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COMMUNAUTE EXTRAIT DU REGISTRE
DE COMMUNES DES DELIBERATIONS

11 Place Lafayette DU BUREAU

58290 Moulins-Engilbert

L’an deux mille vingt-six, le Jeudi 5 Février, a dix-huit heures, le Bureau communautaire de la Communaute
de Communes Bazois Loire Morvan, régulierement convoqué, s’est réunia la salle de réunion du siege social
aMoulins-Engilbert sous la Présidence de Serge CAILLOT.

Présents :

Serge CAILLOT, Antoine-Audoin MAGGIAR, Annick BERTRAND, Didier BOURLON, Pierre TISSIER-MARLOT,
Jean-Christophe SAVE, Marie-Claire RANVIER (arrivée a 18h45), Dominique STRIESKA (arrivée & 18h25), Michel
MARIE, David BONGARD, Serge DUCREUZOT (arrivéa 18h20)

Absents excusés : Jean-Paul LAMBOURG, Michel MULOT

Envoyé en préfecture le 24/02/2026

Etaient également présents : Maélle GRANGEON, DGS. Regu en préfecture le 24/02/2026 ) o
Publié le

Secrétaire de séance : Jean-Christophe SAVE ID : 058-200067882-20260205-2026_BU_014-DE

Nombre de membres :
- Afférents au bureau communautaire : 13
- Présents : 11
- Procurations : 0
- Qui ont pris part aux délibérations : 11
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Ressources Humaines

Attractivité — Renouvellement de contrat de l'agent de développement accueil
nouvelles populations et coordinatrice numérique

N° 2026_BU_014

Monsieur le Président explique que Madame Lucille HUOT-MARLOT a éi embauchée le 1% juillet 2020 en
tant qu'agent de développement accueil de nouvelles populations et coordonnatrice du numérique au grade
de rédacteur territorial en contrat 3-3 alinéa 2 & temps complet pour une durée d’'un an. Son contrat a ég
renouvelé & plusieurs reprises. Son dernier contrat arrive aéchéance le 30 juin 2026.

Juridiquement, la durée des contrats ne pouvant excéder 6 ans, pour reconduire le contrat de I'agent, la
CCBLM peut le faire uniqguement en CDI sur le grade de rédacteur.

Aprés avoir pris attache auprés de la Vice-présidente déléguée a l'attractiviié et de son supérieur hiérarchique,
il en ressort qu'ils souhaitent continuer de collaborer avec Madame Lucille HUOT-MARLOT et que sa
situation soit pérenne. Le conseiller déégué au numérique indique, dés lors, étre favorable a la signature d’un
CDI au titre de renouvellement des fonctions de Madame Lucille HUOT-MARLOT.

Madame Lucille HUOT-MARLOT a demandé par courrier a étre titularisée au grade d’adjoint administratif
de catégorie C, seul grade de la filiére administrative permettant la titularisation par voie directe (sans
concours). sod .
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Pour cela, il faudrait déclasser le poste d’agent de développement, c’est-a-dire supprimer le poste au grade
de rédacteur (catégorie B) et créer un poste d’adjoint administratif de catégorie C en conseil communautaire.
A savoir que tous les postes d’agent de développement sont actuellement au grade de rédacteur (catégorie
B) conformément au travail d’harmonisation qui a éé fait depuis la fusion.

L’agent a informé vouloir passer le concours de rédacteur et s’est inscrite ala préparation au concours.

De maniére générale, les postes d’agent de développement ou chargé de missions sont classés en catégorie
A ou B mais pas en C dans les autres collectivités.

Si le poste est déclassé en C et que I'agent part, il faudra reclasser le poste en B (création de poste en
conseil communautaire) pour pouvoir recruter.

Dans ce contexte, la commission RH du 20 janvier dernier propose la Cdisation de Mme Lucille HUOT
MARLOT au grade de rédacteur afin de pérenniser Fagent sur son poste et de ne pas déstructurer
harmonisation des cadres d’emploi entre les postes de mémes degrés de responsabilité.

Aprés en avoir délibéré, le bureau communautaire, a I'unanimité, autorise Monsieur le Président a
signer un contrat a durée indéterminé a Madame Lucille HUOT-MARLOT.

Envoyé en préfecture le 24/02/2026
Recu en préfecture le 24/02/2026
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